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副院长施潔蓮

(Kathleen Slaughter) 
(中间一排左数第三位) 
和毅伟代表在云南农

村的毅伟校友会苗圃

希望小学剪彩仪式

上。 

副院长韦立德 (Larry Wynant) 和包銘心教授 
(Paul Beamish) 欢迎北京国家会计学院代表团。 
该代表团由院长陈小悦带队（后排左数第二人) 。 

“跨企业领导力”革新 
9 月 15 日 ,  毅伟开始对商业教育进

行革新，推出独特的学习模式  “跨企

业领导力”，旨在造就能够以提升整

个企业为目标而思考、行动和创新的

商业领袖。  

 

浦东干部学院 和北京国

家会计学院来访 
中国浦东干部学院  (CELAP)代表团

和北京国家会计学院  (BNAI)代表团

访问毅伟，就合作办学、合作开发案

例、科研合作和教授交流等方面进行

了探讨。  

云南忙度村 IVEY 校友会

苗圃希望小学 

香港 MBA2004 年校友捐助善款协

助在云南省忙度村建成一幢三层钢筋

水泥楼房，成为 180 名儿童的学

校。以下网址可下载罗恩 -斯洛特

(Ron Slaughter )的文章  
《中国历险记》：
www.ivey.uwo.ca/ami/news/main.htm 

EMBA2005 级于香港毕业 

2005 年 10 月 9 日，西安大略大

学于香港举办了首次全体教授参与

的毕业典礼，50 名毅伟毕业生自豪

地领取了毕业证书。  

梁念坚  (S imon L.K. Leung)因对

母校长期的支持而被授予荣誉法学

士，这是西安大略大学对校友授予

的最高荣誉。梁念坚是摩托罗拉亚

太区总裁，也是毅伟亚洲咨询委员

会成员。  

以下详情请参看过往期刊：  
www.ivey.uwo.ca/ami/asialink/back_issues.htm 

•  毅伟高级管理人员课程在大中华

区排名第一  

•  毅伟职业管理代表处在中国进一

步拓展  

•  管理学会 (Academy of 
Management)  最佳论文奖  

•  毅伟于亚太案例撰写竞赛中夺冠  

•  中国政府颁发的最佳中国博士学

位奖  

•  首届毅伟杯中国案例竞赛于上海

举办  

•  毅伟商务杂志 ( Ivey Business 
Journal)中国特刊出版  

•  毅伟于台湾出版新书  

•  毅伟案例译为亚洲语言  

 

硕果累累的一年 

衷心祝愿新的一年健康、快乐、平安！我们诚邀您与我们一起，为学校在过去一年里的成就喝彩！ 
 



 

 

Gathering of Ivey Asian PhD candidates in the school’s atrium. 
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亚洲博士生在毅伟 

随着毅伟博士项目的战略性扩

展，亚洲博士生人数增长迅

速。2000 年我们有 7 位来自亚

洲的博士生，目前这个数字增

长至 31 人。 

以下是他们最近出版和即将出

版的部分论文： 

Zhao, N.B., Olivera, F., 2006,
《组织误差报告》"Error 
Reporting in Organizations", 
Academy of Management 
Review, 即将出版. 

Chung, C., Beamish, P.W., 
2005,《经济危机时期的投资模

式战略和外派人员战略》

"Investment Mode Strategy 
and Expatriate Strategy 
during Times of Economic 
Crisis", Journal of 
International Management, 
11 月, 11(3): 331 - 355. 

Neufeld, D.J., Fang, Y., 
2005,《决定远程办公效率的个

体、社会及情境因素》

"Individual, Social and 
Situational Determinants of 
Telecommuter Productivity", 
Information & Management, 
10 月, 42(7): 1037 - 1049. 

Bell, P.C., Zhang, M., 2005,
《单期最佳定价问题中的管理

决策》“Management 
Decision-making in the Single 
Period Optimum Pricing 
Problem”, Journal of the 
Operational Research Society, 
6 月, 56(6). 

Makino, S., Beamish, P.W., 
Zhao, N.B., 2004,《日本对欠

发达国家直接投资的特征和成

效》"The Characteristics and 
Performance of Japanese FDI 
in Less Developed and 
Developed Countries", 
Journal of World Business, 
39(4): 377 - 392. 

欲了解毅伟教授和博士生研究

及出版详情，请至以下网址： 
www.ivey.uwo.ca/research/  

中国访问学者 
每年毅伟均接待亚洲的访问

学者。今年我们迎来了以下

访问教授：  

 

李元旭 
上海复旦大学管理学院商业

管理系教授  

 

于光 
济南山东大学管理学院国际

商务研究所教授  

 

艾兴政  
成都电子科技大学管理科学

学院教授  

毅伟案例 

为确保未来的全球商业领袖

理解跨文化商业惯例，持续

开发亚洲商业案例至关重

要。至今为止我们有 356 
个亚太案例发行，它们被广

泛应用于我们的学位课程和

高管课程之中。这些毅伟案

例也对其它大学、商业组织

和政府组织开放。  

在以下网址可找到毅伟亚太

案例的完整目录：  
www.ivey.uwo.ca/ami  

您也可以给我发电子邮件：

ami@ivey.uwo.ca 

9B05M034 

驯服巨龙: 
 康明斯在中国 
Dhanara j  C ;  Morgan M ;  
L i  J  ;  Beamish PW 

此案例记录了美国公司康明

斯在中国的 15 年及其投资

情况。康明斯是全球领先的

柴油机和联合技术公司。尽

管宏观因素良好，但几个迫

切问题使得康明斯中国业务

于 2005 年突破 10 亿美元

这个目标能否实现成为问

题。学生们面临着四个管理

困境，必须提交一个恰当的

行动计划。这些困境包括数

个合资企业的整合，渠道和

服务。此案例展示了管理一

个国家业务的复杂性，及国

家经理  (country 
manager)的职能。  

行业：交通工具   
问题：国际战略、国际合资企

业、国家经理，全球战略   
环境：中国，大机构，2001 
长度：30 页   


